(1)　運営協議会の事業報告（現状と課題）
ア　運営協議会の目的と内容

自立支援協議会事務局（圏域アドバイザー、みよし市障がい者相談支援事業所、福祉課）とみよし市社会福祉協議会、部会のリーダーが集まり、協議会全体の動向の把握、相談支援連絡会からあがってくる地域ニーズの整理・分析を行う。その上で、自立支援協議会全体の方向性を検討し、全体会での協議内容等を提出する。（自立支援協議会の中心的役割）

イ　平成２３年度の運営と部会機能
· 自立支援協議会が発足して３年が経過したこと、市委託の障がい者相談支援事
業が強化されたことから、みよし市障がい者自立支援協議会の運営と部会機能を見直した。（別紙参照）
· 各部会構成員の質が高くなってきていること、検討内容が充実してきているこ
とから、各部会で課題の抽出から解決方法の検討まで行い、運営協議会で方向性を出すこととした。
ウ　運営協議会の協議事項
【議題一覧】
	月
	議題
	内容など

	４月
	（1） 平成２２年度第２回全体会の反省
	第２回全体会の内容について振り返り

	
	（2） 平成２３年度の組織体系について
	運営と部会機能について検討

	
	（3） ４月の各部会について
	４月の各部会の内容について検討


	
	（4） その他、情報交換
	市内の障がい福祉情勢について、

福祉課や参加機関より報告

	５月
	（1） 平成２３年度のスケジュールについて
	協議会スケジュールについて検討

	
	（2） 相談支援充実・強化事業について
	事業の活用方法について検討

	
	（3） ５月の各部会について
	５月の各部会の内容について検討

	
	（4） その他、情報交換
	

	６月
	（1） 相談支援充実・強化事業について
	事業の活用方法について検討

	
	（2） 平成２３年度第１回全体会について
	第１回全体会の内容について検討

	
	（3） ６月の各部会について
	６月の各部会の内容について検討

	（4） 
	（5） その他、情報交換
	

	７月

（予定）
	（１）平成２３年度第１回全体会について
	第１回全体会の内容について検討

	
	（２）７月の各部会について
	７月の各部会の内容について検討

	
	（４）その他、情報交換
	


(ｱ)　運営協議会としての情報把握と共有化
協議会全体の動向を把握するため、各部会の会議資料と会議結果（会議録）は部会終了後なるべく早い段階で運営協議会構成員に送付し、構成員同士の情報の共有化、構成員間の意識統一に努めた。

(ｲ)　相談支援事業の充実について

相談支援連絡会等から上がってきた「相談支援の充実」という課題に対し、相談支援充実・強化事業を活用するため、その活用方法を検討した。また、みよし市教育委員会と共催で、相談支援従事者研修を２日間開催し、インシデント・プロセス法の内容と実践（事例検討）について理解を深めた。

(ｳ)　今後に向けて

　　　みよし市の課題である精神障がい分野と障がいのある方の日中活動場所の確保という課題に対し、部会（プロジェクト）の設置も視野に入れつつ、少しずつ取り組んでいきたい。

○意見交換

	


