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令和３年みよし市教育委員会 第６回定例会 会議録 【公開用】 

日 時 

 

場 所 

 

出 席 委 員 

 

 

 

説明のため出

席した職員 

 

 

 

書 記 

 

傍 聴 者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 程 １ 

【開会宣言】 

 

日 程 ２ 

【教育長報

告】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

 

教 育 長 

 

 

 

 

 

令和３年６月２２日（火）午前１０時開議 

 

市役所６階６０１・６０２会議室 

 

教育長：今 瀬 良 江   教育長職務代理者：日比野 直 子 

委  員：原 口 百合子   委 員：鈴 木 千 郷 

委 員：近 藤 憲 司 

 

教育部長：深津弘樹、教育部参事：新美貴宏、 

教育部次長兼教育行政課長：岡田高行、歴史民俗資料館長：村山孝文、 

学校教育課長：江上俊郎、学校給食センター所長：水野茂正、 

スポーツ課長：甲村 聡、生涯学習推進課長兼中央図書館長：橋本慎一郎 

 

教育行政課副主幹：西世古貴志、教育行政課主査：溝口洋 

 

なし 

 

 教育委員会会議の開会及び閉会につきましては、みよし市教育委員会会

議規則第８条の規定により、教育長が宣言することとなっております。 

また、会議録の作成につきまして、みよし市教育委員会会議規則第１６

条第１項の規定に基づき、教育行政課西世古副主幹と溝口主査にお願いし

ます。 

本日の定例会への傍聴の申出はありませんでした。 

 

本日の会議で、議案第２２号令和３年度みよし市奨学生の認定について、

個人情報保護の観点から、みよし市教育委員会会議規則第１９条第１項た

だし書の規定に基づき、非公開としたいと思いますが、非公開の議案とす

ることに賛成の委員は挙手をお願いします。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって議案第２２号につきましては、非公開とします。 

 

日程１、令和３年みよし市教育委員会第６回定例会を開会します。 

（午前１０時００分） 

 

日程２、教育長報告 

お配りした一覧表のとおりですが、２、３報告したいことがございます。

まず５月２８日金曜日にＮＴＰホールディングスのサッカーボール贈呈式

がございまして、これからグランパスが得点を入れますと、学校へもサッ

カーボールが頂けるということで、中部、北部、南部小学校が今年該当校

となっております。 
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日 程 ３ 

【前回会議

録の承認】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 程 ４ 

【 議 事 】 

議案第１８

号（令和３年

度学校評議

員の選任に

ついて） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

 

教育部次長 

 

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

学校教育課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

日比野教育長 

職務代理者 

 

 

学校教育課長 

それから、６月１５日ですが、愛知工業大学と包括連携協定の締結式を

行いました。小中学校ではＩＣＴを活用した指導あるいはロボットなども

御支援いただけるということですので、学校とも相談しながら進めてまい

ります。 

６月１９日の少年の主張みよし市大会ですが、７５０名程の視聴があり

ました。多くの方に聞いていただいたし、子供たちもすばらしい発表だっ

たと思います。以上です。 

 

 日程３、前回会議録の承認 

 前回会議録について、要点説明をお願いします。 

 

【前回（第５回定例会）会議録の要点説明】 

 

 ただいまの会議録につきまして、みよし市教育委員会会議規則第１６条

第１項の規定に基づき、承認することに賛成の委員は、挙手をお願いしま

す。 

 

【挙手全員】 

 

 挙手全員です。よって、会議録は承認されました。 

 

 日程４、議事に入ります。 

 

議案第１８号の説明をお願いします。 

 

１ページをご覧ください。令和３年度学校評議員の選任についてお願いしま

す。この案を提出するのは、学校評議員を選任する必要があるからです。 

学校評議員は、学校長の求めに応じて学校運営に関し、意見を述べていただ

く方です。学校長の推薦により、教育委員会が委嘱するものとなっており、２、

３ページに一覧を載せさせていただきました。 

また、４、５ページにある実施要綱第５条により、任期は原則として１年間

で、再任は妨げないこととなっています。学校や地域の実情に応じて、地元有

識者、学校長が必要と認める方々が選任されています。 

人数は、学校長が決定します。小中学校１１校、計６２名の方が推薦されて

います。よろしくお願いします。 

 

議案第１８号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

 学校評議員に三好中学校が無いのは、今年度からコミュニティスクール

の立ち上げに関することでコーディネーターを立てられたからということ

ですか。 

 

 そのとおりで、議案第１９号に出ていますが、学校運営協議会に移行し
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議案第１９

号（令和３年

度学校運営

協議会委員

の選任につ

いて） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

学校教育課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

原 口 委 員 

 

 

学校教育課長 

 

 

教 育 長 

 

原 口 委 員 

ていくということで、三好中学校については、ここに入っていません。 

 

 よろしいでしょうか。他に質疑はないでしょうか。 

 

【質疑なし】 

 

質疑ありませんので、議案第１８号 令和３年度学校評議員の選任につ

いて、原案を可決することに賛成の委員の挙手を求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、議案第１８号は、原案のとおり可決されました。 

 

続きまして、議案第１９号の説明をお願いします。 

 

６ページをご覧ください。令和３年度学校運営協議会委員の選任につい

てお願いします。この案を提出するのは、学校運営協議会委員を選任する

必要があるからです。 

まず、学校運営協議会につきましては、現在三好中学校をモデル校とし

て研究している段階であり、みよし市学校運営協議会設置要綱を定め、取

り組んでまいります。 

学校運営協議会委員は、８ページからある設置要綱第２条にあるように、

１ 学校運営に関する基本的な方針の承認に関すること、２ 学校の運営

に関する意見を述べること、３ 学校の運営状況について、毎年度１回以

上評価を行うこと、４ 地域学校協働本部との連携に関することに取り組

んでいただきます。 

また、要綱第３条にあるように、在籍児童生徒の保護者や地域住民、地

域学校協働本部員、教職員、学識経験者等の方から、１５人以内で教育委

員会が委嘱し、又は任命するとなっており、任期は、１年度で、再任は妨

げないこととなっています。三好中学校、計６名の方への委嘱について、

よろしくお願いします。 

 

議案第１９号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

 男性の比率があまりにも多いのですが、男女比というのはあまり考えら

れなかったのですか。 

 

 学校と学校教育課の担当と相談しながら決めたもので、今回はこれで出

させていただきました。 

 

 よろしいでしょうか。 

 

 学校評議員も男性の比率が高くて、みよし市は割とそういうところは遅
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議案第２０

号（令和３年

度みよし市

教育振興基

本計画推進

委員の選任

について） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校教育課長 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

学校教育課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

 

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

れている傾向にあるので、この点は今後検討していただきたい。 

 

 何人、何人と決めてしまうのは、違う視点となってしまいますが、女性

の視点も取り入れていくということは、今後是非参考にさせていただきま

す。 

 

 他はよろしいでしょうか。 

 

【質疑なし】 

 

質疑ありませんので、議案第１９号 令和３年度学校運営協議会委員の

選任について、原案を可決することに賛成の委員の挙手を求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、議案第１９号は、原案のとおり可決されました。 

 

次に、議案第２０号の説明をお願いします。 

 

１１ページをご覧ください。令和３年度みよし市教育振興基本計画推進委員

の選任についてお願いします。この案を提出するのは、みよし市教育振興基本

計画推進委員の任期満了に伴い、新たに選任する必要があるからです。 

１２ページをご覧ください。令和３年度のみよし市教育振興基本計画推進委

員の名簿一覧の案を掲載してあります。愛知教育大学教授の大村先生をはじ

め、みよし市の教育に関わる関係機関の代表者１６名を選出しました。 

１３、１４ページには、設置要綱が載せてあります。委員の任期は１年で、

推進委員会ではみよし市教育振興基本計画の推進、評価、見直しに関すること

の協議や意見交換を行います。推進委員の皆様の選任について、お認めいただ

きますようお願いします。 

 

議案第２０号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

 昨年度は計画を策定しましたので、今年度からは計画を推進していくた

めに御意見をいただいていくことから推進委員会となっております。よろ

しくお願いします。 

 

質疑ありませんので、議案第２０号 令和３年度みよし市教育振興基本

計画推進委員の選任について、原案を可決することに賛成の委員の挙手を

求めます。 

 

【挙手全員】 
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議案第２１

号（令和３年

度みよし市

スポーツ推

進審議会委

員の選任に

ついて） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

議案第２２

号（令和３年

度みよし市

奨学生の認

定について） 

 

 

承認第４号

（臨時代理

の承認につ

いて みよ

し市教育委

員会事務局

職員の退職

について） 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

スポーツ課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

教育行政課長 

 

 

 

 

 

 

挙手全員です。よって、議案第２０号は、原案のとおり可決されました。 

 

議案第２１号の説明をお願いします。 

 

議案第２１号令和３年度みよし市スポーツ推進審議会委員の選任につい

て御説明します。 

資料１５ページをご覧下さい。この案を提出するのは、みよし市スポー

ツ推進審議会委員から退職願が提出されたことに伴い、委員を解職とし、

新たに選任する必要があるからです。 

資料１６ページをご覧ください。解職する委員は、大藪正光様、理由は

社内異動によるものでございます。 

選任する委員は、田村誠様、トヨタ自動車株式会社スポーツ強化・地域

貢献部の所属でございます。任期は前任者の残任期間で令和４年３月３１

日までです。 

 

議案第２１号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

質疑ありませんので、議案第２１号 令和３年度みよし市スポーツ推進

審議会委員の選任について、原案を可決することに賛成の委員の挙手を求

めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、議案第２１号は、原案のとおり可決されました。 

  

次は、議案第２２号の説明をお願いします。 

 

 

 

 

 

  

次に、承認第４号の説明をお願いします。 

 

資料２２ページをご覧ください。 

承認第４号 臨時代理の承認について みよし市教育委員会事務局職員

の退職について。教育長に対する事務委委任規則第３条により、臨時代理

しましたので、事務委任規則第４条により報告し、承認を求めるものです。 

次ページをご覧ください。臨時代理書になります。教育長に対する事務

委任規則第２条第６号に規定する教育委員会事務局職員の任免について、

緊急を要し、かつ、教育委員会の会議を招集する時間的余裕がないので、

議案第２２号 

非公開会議のため、議事録についても非公開 

 

【結果】 原案どおり可決 
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承認第５号

（臨時代理

の承認につ

いて みよ

し市教育委

員会事務局

職員の異動

について） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

教育行政課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

事務委任規則第３条の規定により臨時に代理したものです。臨時代理の内

容は、みよし市教育委員会職員の退職について。辞令簿は別添のとおりで

す。 

１枚おめくりください。退職辞令発令者一覧をご覧ください。 

今回の発令者は１名で、職は市費負担教員、所属・補職名等は学校教育

課 黒笹小学校教諭、退職事由は普通退職です。 

次ページをご覧ください。辞令簿になります。発令内容は、願いにより

本職を免ずるもので、発令日は令和３年４月５日です。以上、説明としま

す。 

承認第４号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

質疑ありませんので、承認第４号臨時代理の承認について みよし市教

育委員会事務局職員の退職について、承認することに賛成の委員の挙手を

求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、承認第４号は承認されました。 

 

次に、承認第５号の説明をお願いします。 

 

資料２６ページをご覧ください。 

承認第５号 臨時代理の承認について みよし市教育委員会事務局職員

の異動について。教育長に対する事務委委任規則第３条により、臨時代理

しましたので、事務委任規則第４条により報告し、承認を求めるものです。 

次ページをご覧ください。臨時代理書になります。教育長に対する事務

委任規則第２条第６号に規定する教育委員会事務局職員の任免について、

緊急を要し、かつ、教育委員会の会議を招集する時間的余裕がないので、

事務委任規則第３条の規定により臨時に代理したものです。臨時代理の内

容は、みよし市教育委員会事務局職員の異動について。辞令簿は別添のと

おりです。 

１枚おめくりください。教育委員会事務局職員異動辞令発令者一覧をご

覧ください。今回の発令者は１名で、職は主査級、所属・補職名等は健康

推進課新型コロナワクチン接種推進室主査、旧所属は教育行政課主査です。 

次ページをご覧ください。辞令簿になります。発令内容は、職務に復帰

を命ずるものと、市長の事務部局へ出向を命ずるもので、発令日はともに

令和３年５月１２日です。以上、説明とします。 

 

承認第５号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 
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承認第６号

（臨時代理

の承認につ

いて みよ

し市教育委

員会事務局

職員の任命

について） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

承認第７号

（臨時代理

の承認につ

いて 教育

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

教育行政課長 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

教 育 長 

 

教育行政課長 

 

質疑ありませんので、承認第５号臨時代理の承認について みよし市教

育委員会事務局職員の異動について、承認することに賛成の委員の挙手を

求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、承認第５号は承認されました。 

 

次に、承認第６号の報告、説明をお願いします。 

 

資料３０ページをご覧ください。 

承認第６号 臨時代理の承認について みよし市教育委員会事務局職員

の任命について。教育長に対する事務委委任規則第３条により、臨時代理

しましたので、事務委任規則第４条により報告し、承認を求めるものです。 

次ページをご覧ください。臨時代理書になります。 

教育長に対する事務委任規則第２条第６号に規定する教育委員会事務局

職員の任免について、緊急を要し、かつ、教育委員会の会議を招集する時

間的余裕がないので、事務委任規則第３条の規定により臨時に代理したも

のです。臨時代理の内容は、みよし市教育委員会事務局職員の任命につい

て。辞令簿は別添のとおりです 

次ページをご覧ください。教育委員会事務局職員任命辞令発令者一覧を

ご覧ください。今回の発令者は１名で、職は市費負担教員、所属・補職名

等は学校教育課、三好中学校講師、種別は新規採用（任期付）です。 

１枚おめくりください。辞令簿になります 

発令内容は、資料に記載の６項目で、発令日はいずれも令和３年５月１

７日です。以上、説明とします。 

 

承認第６号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

質疑ありませんので、承認第６号臨時代理の承認について みよし市教

育委員会事務局職員の任命について、承認することに賛成の委員の挙手を

求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、承認第６号は承認されました。 

 

次に、承認第７号の報告、説明をお願いします。 

 

資料３４ページをお願いします。 

臨時代理の承認について 教育予算、その他議会の議決を経るべき議案
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各 委 員 

に関する意見の申出について。教育長に対する事務委任規則第３条により

臨時代理しましたので、事務委任規則第４条により報告し、承認を求める

ものです。 

次ページをご覧ください。臨時代理書です。地方教育行政の組織及び運

営に関する法律第２９条の規定により、市長から意見を求められたため、

同意することについて、事務委任規則第３条の規定により、臨時に代理を

行ったものです。 

臨時代理の内容は、サンアート大規模改修建築工事、電気工事及び機械

設備工事に関する工事変更請負契約の締結です。 

資料３６、３７ページをお願いします 

議案第３７号 工事変更請負契約の締結について サンアート大規模改

修（建築）工事を御説明します。 

この案を提出するのは、サンアート大規模改修（建築）工事の請負契約

金額を変更する必要があるからです 

工事名は、サンアート大規模改修（建築）工事です。工事場所は、みよ

し市三好町地内。請負契約金額につきましては、変更前が１０億５，２４

５万３，６００円、変更後が１０億７，３９６万７，４００円、差引２，

１５１万３，８００円の増額です。請負契約者は、愛知県名古屋市守山区

大森一丁目２７０１番地、株式会社宇佐美組名古屋支店支店長 藤井 正。 

続きまして、資料３８、３９ページをお願いします 

議案第３８号 工事変更請負契約の締結について サンアート大規模改

修（電気）工事を御説明します。 

この案を提出するのは、サンアート大規模改修（電気）工事の請負契約

金額を変更する必要があるからです。 

工事名は、サンアート大規模改修（電気）工事です。工事場所は、みよ

し市三好町地内、請負契約金額につきましては、変更前が１億５，２９０

万円、変更後が１億６，６６６万３，２００円、差引１，３７６万３，２

００円の増額です。請負契約者は、愛知県名古屋市中区栄四丁目６番２５

号、川北電機工業株式会社取締役社長 大津 正巳。 

続きまして、資料４０、４１ページをお願いします。 

議案第３９号 工事変更請負契約の締結について サンアート大規模改

修（機械設備）工事を御説明します。 

この案を提出するのは、サンアート大規模改修（機械設備）工事の請負

契約金額を変更する必要があるからです。 

工事名は、サンアート大規模改修（機械設備）工事です。工事場所は、

みよし市三好町地内、請負契約金額につきましては、変更前が５億９，９

３９万円、変更後が６億４，５３３万４，８００円、差引４，５９４万４，

８００円の増額です。請負契約者は、愛知県名古屋市中区錦一丁目８番３

９号閑林工業株式会社取締役社長 閑林 憲之。以上、説明とします。 

 

承認第７号について、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 
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質疑ありませんので、承認第７号臨時代理の承認について 教育予算、

その他議会の議決を経るべき議案に関する意見の申出について（１）工事

請負契約の締結について、承認することに賛成の委員の挙手を求めます。 

 

【挙手全員】 

 

挙手全員です。よって、承認第７号は承認されました。 

 

 続きまして、日程５ 協議及び報告事項に入ります。 

 次第に従って、協議及び報告をお願いします。 

最初に７月教育委員会行事予定及び令和３年第２回みよし市議会定例会

提出議案一覧表について説明をお願いします。 

 

７月教育委員会行事予定については、資料４２ページから４４ページま

でのとおりです。 

教育委員の皆さまにご案内させていただく行事といたしましては、資料

４３ページの７月２６日月曜日９時２０分から２０２会議室におきまして

教育委員協議会、１０時から６０１、６０２会議室におきまして第７回教

育委員会定例会を開催しますので、よろしくお願いします。 

続きまして、令和３年第２回みよし市議会定例会提出議案一覧表につい

ては、資料４５ページをご覧ください。 

提出議案につきましては、議案第３２号から議案第４２号までの１１議

案と、報告第２号から報告第４号までの３件です。 

そのうち、教育関係については、議案第３６号令和３年度みよし市一般

会計補正予算（第３号）と、議案第３８号から４０号までの工事変更請負

契約の締結について、サンアート大規模改修工事の建築、電気、機械設備

の変更契約の３議案と、報告第３号、サンアート大規模改修事業の継続費

の逓次繰越しについてと、第４号、三吉小学校大規模改修事業の繰越明許

費の繰越しについて２案件になっております。 

議案第３６号と、報告第３号及び報告第４号につきましては、５月の教

育委員会定例会で報告し承認をいただいているものであります。 

また、議案第３８号から４０号までのサンアート大規模改修事業につい

ては、先ほど承認第７号で御説明させていただきましたとおりです。 

 

ただいまの説明に関しまして、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

続きまして、教育行政課からの報告事項について、説明をお願いします。 

 

教育行政課からは、審査承諾をした後援等申請の報告について、御説明

させていただきます。 

資料４６ページをお願いします。 
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審査承諾をした後援等申請は、過去に後援等の実績のある事業が８件、

新たに後援等の申請があった事業が３件、合わせて１１件となります。 

過去に後援等の実績のある事業としまして、豊田・みよしおやこ劇場例

会。申請者は豊田・みよしおやこ劇場、開催日、会場につきましては、資

料記載のとおりです。内容は子どもたちの感性を豊かに育てるとともに、

文化という観点からの子育て、親支援の機会を設けるため、親子で生の舞

台芸術を鑑賞する事業です。 

次にみよし子ども音楽セミナー、申請者は全国生涯学習音楽指導員協議

会愛知支部内みよし子ども音楽セミナー、開催日、会場は資料記載のとお

りです。内容はボイストレーニング、季節の歌、文部省唱歌、合唱曲、朗

読劇の練習などを通じて、心を一つにして歌うことの大切さや喜びを知る

とともに、思いやりのある心や感受性・協調性を育むことを目的とするも

のです。 

続きまして、みよし少年少女合唱団 夏の合唱見学・体験会、申請者は

みよし少年少女合唱団、開催日、会場は資料記載のとおりです。内容はみ

よし少年少女合唱団の練習の見学、体験をとおして、合唱の魅力と音楽の

あふれるこころ豊かなまちづくりに寄与することを目的に実施する事業で

す。 

次に、第３２回愛知サマーセミナー、申請者は愛知サマーセミナー実行

委員会、開催日、会場は資料記載のとおりです。内容は大学教授や小説家

などの講師を招いての講演会やフィールドワークを含む公開講座、弁論大

会などを通じて、生きる力を多彩に学ぶ場を創造し、地域の教育活動、文

化活動の高揚を図る機会とするものです。 

続きまして、令和３年度明るい選挙啓発ポスターコンクール、申請者は

みよし市選挙管理委員会、開催日、会場は資料記載のとおりです。内容は

明るい選挙を呼びかけることを目的としたポスターを小・中学生から募集

し、優秀作品を県選管に送付する。また、市選管に提出された作品を市内

商店店頭にて展示する予定のものです。 

次に第２８回愛知県中学校カヌー大会、申請者は愛知県カヌー協会、開

催日、会場は資料記載のとおりです。内容は県内カヌー部の対抗カヌー大

会、男子はＫ－１、Ｋ－２、Ｋ－４、Ｃ－１、Ｃ－２、スラローム、女子

はＫ－１、Ｋ－２、Ｋ－４、Ｃ－１、スラロームで、カヌー競技力の向上

と青少年の健全育成を目的に開催するものです。 

続きまして、２０２１夏休みこども＆親子テニス教室無料体験会、申請

者は株式会社テニスラウンジ、開催日、会場は資料記載のとおりです。内

容は初めてテニスをする人向けのテニス教室で、小学生テニス体験教室、

親子テニス体験教室を開催し 、体を動かすことの楽しさ、テニスの面白さ

をさらに多くの人たちに広めて、健康で明るく生きがいのある社会づくり

に寄与することを目的に実施するものです。 

続きまして、２０２１秋季短期かけっこ教室、申請者はＮＰＯ法人日本

チャイルドスポーツ協会、開催日、会場は資料記載のとおりです。内容は

近年運動する機会が減り、体力低下が叫ばれている子どもたちに対し、走

力の向上を目的とするプログラムを提供することで、走りへの抵抗感をな
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くし、積極的に運動に励めるようにするものです。 

続きまして新たに後援等の申請があった事業です。 

始めに、家庭教育講座、申請者は一般社団法人日本親子応援団、開催日、

会場は資料記載のとおりです。内容は子どもの脳の発達段階や個性・才能

に合わせた子育て方法がわかる講座を開催します。子どもたち一人一人が

個性や才能を発揮し、安心して暮らせる未来を実現するため、子育て講座

や子育てに関するお金の勉強の講座を開催するもので、より多くの市民に

知っていただき、安心して子育てに活かしてもらうものです。 

次に、第１回愛知県少年少女カヌー大会、申請者は愛知県カヌー協会、  

開催日、会場は資料記載のとおりです。内容は県内小学生によるカヌー大

会で、男子はＫ－１、スラローム、女子はＫ－１、スラローム、カヌー競

技力の向上と青少年の健全育成を目的に開催するものです。 

続きまして、のあっく自然学校２０２１年度夏休み子どもキャンプ、申

請者は一般社団法人 Athena、開催日、会場は資料記載のとおりです。内容

は資料に記載の、どきどきはじめてキャンプ、田舎で遊ぼうキャンプ、び

わ湖一周キャンプ、パラグライダーキャンプなどの各種キャンプを通じて、

普段とは違った環境の中で協調性を育み、青少年の健全育成につなげるも

のです。以上、説明とします 

 

ただいまの説明に関しまして、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

続きまして、歴史民俗資料館からの報告事項について、説明をお願いし

ます。 

 

令和３年度第２回展示会について、御説明いたします。 

資料の４９ページをお願いします。  

今回の展示会は、夏季企画展として、「シリーズ猿投窯の歴史を探るⅠ 

猿投開窯」というタイトルで開催します。 

みよし市は猿投窯という、古代・中世の一大窯業生産地でした。この猿

投窯の始まりから終わりまでをシリーズとして行うもので、第１回目は、

５世紀中頃から６世紀代の猿投窯を取り上げ、その始まりと古墳や集落と

の関わりについて展示、解説するものです。 

みよし市で本格的に猿投窯が広がるのは、８世紀に入ってからですので、

今回の展示会では、名古屋市内で出土した遺物等を中心に紹介するものに

なります。以上、説明とさせていただきます。 

 

ただいまの説明に関しまして、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

続きまして、スポーツ課からの報告事項について、説明をお願いします。 
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資料５０ページをご覧ください。スポーツ施設再配置計画の概要でござ

います。市内には、昭和４０年代から平成１０年代に整備されたスポーツ

施設が点在しており、整備からの経過年数を考えると、近い将来大規模な

改修や長寿命化を必要とする時期を迎えることとなります。建設事業費の

抑制が避けられない状況となります。少子高齢化や市民ニーズの変化にあ

った、安全なスポーツ施設を持続的に提供し、身近にスポーツに親しむこ

とができる環境を整備できるよう計画を策定しました。 

この計画の位置づけは、スポーツ基本法、みよし市総合計画、みよし市

教育振興基本計画の他、国のインフラ長寿命化基本計画やみよし市公共施

設等総合管理計画に基づき、基本方針を定め、スポーツ施設再配置計画と

してまとめています。 

計画の対象施設は、資料５１ページの２対象施設に掲げる、社会体育施

設４施設、都市公園施設６施設、コミュニティ施設５施設とし、計画期間

を、みよし市公共施設等総合管理計画と合わせ令和３８年までの３５年間

としています。 

資料５３ページをご覧ください。 

この計画の基本方針としまして、３項目を掲げています。 

一つとしまして、いつでも、どこでも、だれでも気軽に行えるスポーツ

の場の整備とともに、機会の提供を行います。二つ目としまして、市内の

スポーツが行える環境整備について、運営方法を含め既存施設の将来的な

ランニングコストを考慮し、施設の統合、改廃等有効活用、効率的利用を

図ります。三つ目としまして、新たな拠点施設となり得るスポーツ施設は、

その波及効果賑わいの創出、経済的な繋がり等について、十分な調査研究

を行い検討します。以上３項目でございます。 

計画の策定につきましては、スポーツ庁が策定しました、スポーツ施設

のストック適正化ガイドラインに沿って、１次評価として施設の現状評価、

施設の配置や機能分布の分析、市民やスポーツ関係団体等へのアンケート

調査やヒアリングの実施、その後、２次評価を行いました。 

２次評価の結果としましては、資料５６ページに纏めていますが、全て

機能を保持していくものとの結果でございます。 

資料５８ページをご覧ください。 

既存のスポーツ施設の整備については、それぞれの整備方針を定め、計

画的に整備を行ってまいります。また、スポーツ施設の整備につきまして

は、民間資本の活用を含め事業検討を行い、市民ニーズの高いプールやラ

ンニングコースなど、新たな土地利用が必要となる施設整備については、

総合計画・まちづくり基本計画の改定に合わせ検討してまいります。 

計画期間が３５年の中長期計画でありますが、計画的な補修、改修を行

うことにより、施設の耐用年数を延ばし、長寿命化に係るトータルコスト

の削減を図りながら、スポーツに親しむことができる環境を整備していく

計画としております。参考といたしまして、６２ページ、６３ページに３

５年間で必要となるスポーツ施設整備年次計画を掲載させていただきまし

た。以上概要説明とさせていただきます。 
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日 程 ６ 

【閉会宣言】 

教 育 長 

 

各 委 員 

 

教 育 長 

 

 

教 育 長 

 

 

教 育 長 

 

事 務 局 

 

 

ただいまの説明に関しまして、質疑のある委員は挙手をお願いします。 

 

【質疑なし】 

 

他に報告事項はありますか。 

なければ、本日の日程の案件は、すべて終了しました。 

 

 日程６ 令和３年みよし市教育委員会第６回定例会を閉会します。 

 （午前１０時５０分） 

 

 次回の開催予定の調整をお願いします。 

 

 次回は、令和３年７月２６日月曜日午前１０時から、市役所６階６０１・

６０２会議室にて、第７回定例会を開催いたします。 

 

 


