ATESTADO DE TRABALHO

B8 i B/ 8

Data de Comprovgéo

A.

Ano ocidental
R

=

QD
=3
o

o
QO

Nome da Empresa

il

Nome d%‘:zRepresentante

f %

Localizagdo/Endereco

'

Numero de Telefone
== =
B =)

=]

Nome do Encarregado/Tantosha
H 3

2 %

TELd

o

%Eessoa que preencheu

1%

TENDRBICDOWT, EXTHBCEZTHL=ULET, /DOU FE QUE 0 CONTEUDO ABAIXO E VERDADEIRO.

XAFAEOABICOWVT, BHEEEEFICEMCERUXIEREZT o EEICE, MELORICHDNSZENHY T,
N Item Coluna a ser preenchida
0 IEH B 3] 15
Agri/Silvicultura  Pescaria Mineracao/Pedreira Construgdo  Fabricacdo Empresa A%lila/l_uz/eas
OB % - HED B £ DUX-BO¥X-DARRED B X £ 0 & % ¥ 08K A2 Bflis- kg
Empresa Rede de Comunicacéo Transportadora/Correio Atacado/Varejo Industria financeira/Seguro
o & = X O #& % - BFEx%x 0 WaE-wx O/ FRRERZE
1 Ramo Imobiliaria/Locadora Estudos Académicos Profissional/Especialista Hospedagem/Restaurante
3 O 7eiEg-meEsgE O % B H % BP9 R —C2E O Ak RET-CRE
Servicos/Cotidiano ou Diversdo  Medicina/Serv Sociais  Educacéo / Suporte Educacional
O4%EFHEEY —EXE -REELED E & & B - F B %
Servicos de Cooperacdes etc Funcionério Publico Outros
O/ & % — 8 2 F £ 0 UN % O 20 ( )
VAT . 5 di
2 Nome do Trabalhador Data de Nas}gmeglto afr;zo més éa
F A K %
3 Periodo de Contrato / Previsao Sem prazo  Com prazo | Periodo . " ano més dia ano més dia
ER (F%) SME |08 # 0F @ | 8 B ®0omeEmmon # B B~ % B H
Nome da Empresa
Sobre a empresa onde trabalha %
Al A AR S £ EEM Endereco
£ R
Funcionario Fixo Part Time / Arubaito Contratado por Empreitera Funcionario de Periodo Pré-definido
) O E g ON=h-7ZLXa4+ O K’ & =} 5 # g
5 Fﬂma de Contratagg Funcionario Nomeado do Ano Fisgal Funcionario Nao-fixo ou Tempordrio _ Executivo _ Auténomo _ Funcionério da Familia
E A O K & A EETRBEOE B B EEBEO®R &8 DBEXT0OR K €t % &
Naishoku Terceirizado/Subcontratagao Outros
B B & & DTOM ( )
Seg Ter Qua Qui Sext Sab Dom  Feriado Tota_l\ de Hrs | Mensal horas minutos ge intervalo min
DH Ox OK OK O& O OF O#RB |58 BE i 2 O5HERHE 2
H de Trabalh Quantos dias trabalha or més Mensal dias Qtos dias trabalha por s semana Semanal dias
'0ras ge ‘rabano RErYoRsAH R = —BEEYOHRS B A
A B r——— - I
for horario fi egunda~oexta horas minutos horas minutos tgm po de intervalo min
(ERRHOBS) F i - (55 HH )
Sabado horas minutos horas minutos  tempo delntervalo min
6 I B ~ 2 (OD5KERHE )
Domingo/Feriado horas minutos horas minutos tgmpodelntervalo min
H Lo i3 r o~ : (>5HhBEHE 2)
TgaLde Horas Mensal Semanal horas minutos tempo de | tervalo min
HOras de Trabalho [=] E+ % I:l HFE? I:l JB Fﬁﬁ E% Fﬁﬁ ( 5 ﬁ( B% Fﬁ )
oy B ME Quantos dias trabalha Mensal _ Semanal dias
Se for horério alternado B ORAFE O&8 M H
EAHEOEE) Hordrio turno mais frequente horas minutos horas minutos t po de intervalo min
IRB Y BB E | Ve B ~ SkeEm %)
Realizacdo dos Gltimos meses | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més
% E F A F A F B |% R F A
7 KAMICERIIRES H.
%ﬁ%ﬁﬁ;ﬁéﬁfﬁ?ﬁﬁ? dias por més horas por més dias por més horas por més dias por més horas por més
(Yukyu), Intervalo e Hrs extras B/ R B E /A B/ R & B/ R i

EA#< CONTINUA NO VERSO




Pretende obter o dlr':e._||to J& esta de descanso agora

Descanso Pré e Pos Parto
g | EH - ERIKEDREG = E 5
. \nclui previsao / talvez Periodo ano més dia ano més dia
xRETTES % = s
Licer;aga P/Maternidade Pretende obter o dlr':e._||to Ja estd de descanso agora  Ja esteve anteriormente
9 BRHREDRG = g O 5 g8 &
., Incluipreviséo / talvez Periodo ano més dia ano més dia
XRETFESET HA B H ~ tF
Pretende obter o dlrelto J& estd de descanso agora  Ja esteveEante\riormente
FEIR - BIRLSD OR & F 8 OB #& OmR & & &
B Motivo Por enfermagem Doenca QOutros
10 REDEE
Qutras folgas que nao sejam # i On #EHhx ORK¢ Oz M ( )
descanso/licenca parental Periodo ano més dia ano més dia
B [ F ~
Previsao de Volta ao Trabalho Pretende yoltar Jg voltou a trabalhar ano més dia
"l ®E (FE) FAH |URBYE UK B & & R
=g - A . X .
BROT=HNDIEE Pretende usar Jgestausando | Periodo ano més dia ano més dia
gﬂ}%*ugﬂﬁﬁﬁ,m DER 1?5} ?’ E D ‘Tﬁ‘ ,\H FEI El ~ ﬂi H E
12 Ari i 3 . )
HOFGCFIQ CEJ rtg GETIH{?DOIO a Horario turno mals frequente h(é\r%as m|n§g\tos~ hcl;‘r%as m|nu\tos
lr'a:gao € '/ ?S TR HHF emoo de intorl i
nciui rewsao talvez gm po e intervalo
*REFEE R0 > 7 st SExREN %)
13 FRETHELTO Esta pessoa trabalha como cuidador ou Simja _ Sim pretende Nao
HBEEENGE professor de creche (hoikushi)? O% O ) OE
14| EREZADFETHOEHOEE | Existe a possibilidade do contrato ser Sim _Sjm pretende _ Nao _Ainda nao decdido
Renovacao de Contrato renovado depois da expiracao? O U E # O E
15 AFTNERBREETS Existe a possibilidade da licengca ser Sim Sim  pretende Nao
Reduzir a Licenca Parental | encerrada antes, se sairvaganacreche? |0 ® O® (F &) O&K
16 BARERAIS Existe a possibilidade da licenca ser Sim Sim _pretende Nio
Extenséo da Licenca Parental | estendida (renovada) por maisumtempo? |0 ® O® (¥ &) O&
HMEIMEAS (FE2D) *Refere-se ao ato de assumir um novo cargo em outra regido (longe de casa), deixando a familia para tras.
17 = 5 ; A :
Trabalha em outra regiao? w mes ‘f:j‘ - %0 mes dia
Observacdes
18 i
Nome da Crianca Data de Nascimento Nome da Creche J4 esta usando
2 & & o# A
Em inscricéo
ano més dia iA (B—HE)
{% %Da%ﬂfﬁ N(I)éne diCrianga Data de Nasmmento Nome (i?_hCreche J4 esta usando
19 Coluna a ser - £t % A A 2. O #
preenchida pelos pais o mes dia Em X't e
Nome da Crianca Data de Nasmmento Nome da Creche J& esta usando
B = = |
Ju B ax el
Em inscricéo
ano més dia 5& (572




ATESTADO DE TRABALHO

B8 i B/ 8

H#LUMER 38
Data de Comprovgéo Ao DM@,‘QIM 2024 “%) a V%S 1 da
e e Epprese Kabushiki Gaisha Wiyoshi Sanao
EXEMPLO DE PREENCHIMENTO [&— "

I Wiyoshi-shi Wiyoshi-cho Kosaka XX - X
Nu de Telef
%:mergo eTe e_?%qe 05@1 — Xx — X)()Q(
Nomﬂe do Egarrega%o/Tantgha W\NDSW -Hamko
TgL daEEessoa que pr{tﬁa’;\ancheu 0610 _ XXXX — XXXX

TEROARBICOWVWT, BXT

HBZE&FBAVEULET, /DOUFE QUE O CONTEUDO ABAIXO E VERDADEIRO.

XAREOABICOVT, B AEFEFICEMCTERUXIIREZToREEICE, MELOFICHDNSHZENRHYET,
N Item Coluna a ser preenchida
0 IEH B 3] 15
Agri/Silvicultura  Pescaria Mineragdo/Pedreira Construgdo  Fabricacdo Empresa A%Ja/Luz/Gas
OB %  -M#EDBR ¥ DX FRE-DRRED B2 X 2 0 8 & ¥ 0842 K%
Empresa Rede de Comunicacéo Transportadora/Correio Atacado/Varejo Industria financeira/Seguro
o & = X O E @ ¥ - BEX O HEF-wE O /% FRRERZE
1 Ramo Imobiliaria/Locadora Estudos Académicos Profissional/Especialista Hospedagem/Restaurante
B O ToEg nREsx O 2 m W %2 R -E2E O Eak KeY-C2E
Servicos/Cotidiano ou Diversdo  Medicina/Serv Sociais  Educacéo / Suporte Educacional
O4EFHEEY —EXE -REELED E & & O #% B ¥ B X B K
Servicos de Cooperacdes etc Funcionario Publico Outros
o8 & % — 8 2 F £ 0 UN % O 20 ( )
JUHT E2Y pnlp)
Nome do Trabalhador Data de Nascimento més dia
2 qre op Tregeineg WMIYOSHT JIRO & 1982% 18 258
3 Periodo de Contrato / Previsao Sem prazo  Com prazo Pe odo . ano més  dia ano més dia
ER (F%) fME |eg 9 0DF @ | 8 @08 | opp £ 4 B4 H ~ £ A H
Nome da Empresa e . . .
. Sobre a empresa onde trabalha & W KabMSWkl 6145\/\0 MMOSW SMVI@\{()
AABRSBRERM Endereco . . P—— .
g Wiyoshi-shi Wiyoshi-cho Kosaka XX - ¥
Flj_-récionério Fixo DPart Tt\ime /)ﬁrutirairt\o |:ICo)rTlEtratado por Empreitera Fun;:ionério dg Periodo Pré-definido
v =] K=k - 7R y B =] =]
5 Fﬂma de Contratagéo Funcionario Nomeado do Ano Fiscal  Funcionério Nao-fixo ou Temporario  Executivo  Auténomo  Funcionério da Familia
E A O & Os st F EARABEOFE B 8 BRBEOR 8 UBEXET DR K i £ &
Naishoku Terceirizado/Subcontratagao Outros
B % £ Do ( )
Seg Ter Qua Qui Sext Sab  Dom  Feriado Tot§\ de Hrs | Wensal horas minatos  de intervalo
ZH xuak gx 2& @t OB @RE |SEHE| BB 160 KE 00 2 S5HEEE 1200 ﬁ
H de Trabalh Quantos dias trabalha por més Mensal dias Qtos dias trabalha por semana Semanal _ dias
%as%eﬂr\??aﬁo —BERrYORSEHEEK AE 20 —BEEYOMFEE B A
irio fi Segunda~Sexta horas minutos horas minutos tempo de intervalo min
Se forh f 4
(EEssnEa ) ¥ 00 ~ 1% B 0D (SEHRERE 60 H)
Sabado horas minutos horas minutos  tempo de intervalo min
6 I B ~ O5hERHE 2)
Domingo/Feriado horas minutos horas minutos tgm po de intervalo min
H Lo >~ 1% B 00 O5hERFH 6 2)
Totalde Horas Mensal Semanal horas minutos tempo de % tervalo min
HOras de Trabalho IZI u+ % I:l HFEﬁ I:l JB Fﬁﬁ E% Fﬁﬁ (j 5 ﬁ( e % Fﬁ ﬁ )
I I Quantos dias traba}]ha Mensal _ Semanal dias
Se for horério alternado o5 OAE D& &/ H
7 R a4 2 A
EHHS 05 H0f3”0 turno mais frequente 59 EES horas minutos horas minutos tempo de intervalo min
FRRTERBHS TR i ~ i (5 SR BEH 5)
Realizacdo dos dltimos meses | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més
i % ES F A 2024 £ % R * B 2024 £ 7 B | & R 2024 £ @ R
7 Xﬁigllgﬁﬁﬁiﬂﬁi’éﬁﬁ; .
%ﬁ%&ﬁgﬁjﬁfﬁ?ﬁ;? dias por més horas por més dias por més horas por més dias por més horas por més
Yulyol Inteoas s Hrs odras | 20 B / B |180 BB / B 180 BB /B B/ B[9p 5@/ A

BA#< CONTINUA NO VERSO|




Pretende obter o direito
=

J& esta de descanso agora

Descanso Pré e Pos Parto
g | ERI- ERIEDIS = E B
., Inclui revisao/talve\z Periodo ano més dia ano més dia
x T RES % H ~ F '
Licer;aga P/Maternidade Pretende obter o dlr':e._||to Ja estd de descanso agora  Ja esteve anteriormente
9 BEAKRXDINRG 5 g O B /| F &
., Inclui reviséo/talve\z Period P di P i
XHXEE‘D THET ’er|oao ano més Elia ~ ? més ia
Pretende obter o dlrelto J4 estd de descanso agora  Ja esteve anteriormente
FEIR - BIRLSD OR & F 8 OB #& OmR & & &
1 Por enfermagem Doenca Qutros
10 REDEE Motivo
Qutras folgas que nao sejam # i On #EHhx ORKS Oz M ( )
descanso/licenca parental Periodo ano més dia ano més dia
ﬂﬂ fal E ~ H
Previséo de V'(_)‘I_Fa ao Trabalho Pretende voI'Lgr Jg voltou a trabalhar ano més dia
"l ®BE (FE) FAH |VYBBFE OB B & & 200 £ x H XX
=0 : A . X )
BIRDH D ek retende usar Jaestg usando | Periodo ano més dia ano més dia
s e e E DER FE U B B |20 £ xx B x ~ 5 H
12 Horério Curto p/ Horério turno malsfre uente horas minu\tos horas minu\tos
Criacao de Fi/lhos TR B s B a8 00 % ~ 1 B 00 dﬁj | |
Incl tal tem 0 e intervalo min
xREFEEEE 7 MRS SERERA 0 5
13 FRETHELTO Esta pessoa trabalha como cuidador ou Simja _ Sim pretende Nao
HBEEENGE professor de creche (hoikushi)? 0% 0O E) BE
14| ERZNDETHROEHOERE | Existe a possibilidade do contrato ser Sim _Sjm pretende  Nao _Ainda nao decdido
Renovacao de Contrato renovado depois da expiragdo? v 08 (¥ & ® O E
15 AFTRERBRERETS Existe a possibilidade da licenca ser Sim _Sim pretende  _Nao
Reduzir a Licenca Parental | encerrada antes, se sairvaganacreche? | @ ® O® (¥ &) OA&
16 BARERRIS Existe a possibilidade da licenca ser Sim Sim _pretende Nao
Extenséo da Licenca Parental | estendida (renovada) por maisumtempo? | @ ® O® (¥ &) OF

17

BHRITE (FEST)

*Refere-se ao ato de assumir um novo cargo em outra regido (longe de casa), deixando a familia para tras.

Trabalha em outra regido? & mes (Ij:lla - % mes dia
Observacdes
18 ¢
i
Nome da Crianca Data de Nascimento Nome da Creche J4 esta usando
R B H B & |OF
Em inscricéo
ano més dia O Eﬁ iA &%)
Nome da Crianca Data de Nasmmento Nome da Creche 4 estd
REEZSLEE 5 % ¢ = %% Dj%ﬁsm usando
19 Coluna a ser z =
. . Em inscricdo
preenchida pelos pais w0 mis dia 5 R
Nome da Crianca Data de Nascimento Nome da Creche Ja esta usando
B & i = = A A
Em inscricéo
ano més dia O Eﬁ A (572

‘ EXEMPLO DE PREENCHIMENTO




#& U 58

Se for necessario corrigir algo no
contetldo preenchido, faga uma linha
dupla e carimbe o selo (hanko) do

representante da empresa (carimbo
registrado da empresa).

Preencha sem falta esta
informacéo, pois talvez seja
necessario entrarmos em contato
para confirmar certos pontos.

TEORBILOWT, EXTHB L %M

ATESTADO DE TRABALHO
Ex % E-l-t EB § Valido por 3 meses, contando
desde o dia que foi preenchido.

Data de Comprovacéo Auo ocidental gno més dia
: B B 2024 % a B 1
e e Kabushiki Gaisha Wiyoshi Sangyo
Nome do Representante : H
K =x Wiyoshi Taro
Localizagag/Endepeco Wiyoshi-shi Wiyoshi-cho Kosaka XX - X
Numero de Telefone _ _
e de Jeefen 0561 XX XXX
Nome do Epgarregado/Tantosha : H
i 0 Flgerreesgo/Tanigha - wiyoshi Hanako
TEL da pessoa que preencheu _ _
£y dapessge e v 04D XHXX XKXX

W7=ULZd,. /DOUFE QUE O CONTEUDO ABAIXO E VERDADEIRO.

'l. § H 2 N : \ \ ;‘-“M = ,: i~ 7:|— 3 N D
XASTEDRAIC OV T, BARERES IR CHERR L XA Se nao houver um ramo de trabalho aplicavel,
Ttem coloque um ¢ em “Outros” e escrevano (). ]
No. IHE =15 B BRI
Agri/Silvicultura  Pescaria Mineragdo/Pedreira Construgdo  Fabricacdo Empresa A%Lila/LUZ/GaS
OB %  -M#EDBR ¥ DUX-FRE-DIURRED B2 F 2 0 8 & ¥ 0842 ISEES
Empresa Rede de Comunicacéo Transportadora/Correio Atacado/Varejo Industria financeira/Seguro
o B % & £ = OE&ax - -BEx U #Bxx-ax 0Edx GRE
1 Ramo Imobiliaria/Locadora Estudos Académicos Profissional/Especialista Hospedagem/Restaurante
B O ToEg nREsx O 2 m W %2 R -E2E O Eak KeY-C2E
Servicos/Cotidiano ou Diversdo  Medicina/Serv Sociais  Educacéo / Suporte Educacional
O4EHEEY-EX%X -REXODO E B - &8 # 08B - ¥ 8 %X & ¥
Servicos de Cooperacdes etc Funcionario Publico Outros
o8 & % — 8 2 F £ 0 UN % O zoft ( )
JUAF I3 plulyj )
2 Nome do Trabalhador Data de Nascimento més dia
WMIYOSHT JIRO 1902 % 18 258
F A K %
3 Periodo de Contrato / Previsao Sem prazo  Com prazo | Periodo e ano més  dia ano més dia
ER (PR) Mz |vuE W OF @ | B E FORNEREOD] 90108 4 A48 ~ £ A H
Nome da Empresa Kab |/ « ”
Sobre a empresa onde trabalha 2 US Se o contrato d_e_tr_abalho for se“m prazo p,r'eencha
N B N ST - Endereco - apenas a data de inicio. Mas se for “com prazo”, preencha
& A Miyosh  a data de inicio e a data de término do contrato atual.
Funcionario Fixo PQrtTime/ArlJ“baito Contratadg por E T T Ty
Forma de Contrataca zFIE. i 8 ON=b-7UAck O ik B % Preencha(em minutos)o tempo de
5 uncionario Non&ead&doﬁn%mﬁal DFuEmop%‘a‘no;l\leao -fixo Eo: %mggkr intervalo somado mensalmente. ]
Preencha o horario padrao de Terce|r|zado/Subcontratggao Outros
trabalho (sem horas extras), de O%¥ % Z 0t ( )
acordo com o contrato de trabalho. | ous  oui sext Sab  Dom Feriado | Total de Hrs | Mensal horas  minutos de intervalo min
JOK OKX O Ot OB OHKA |5&EE| BFE 190 B&E 00 42 S5KEEHE 1200 2
H de Trabalh Quantos dias trabalha por més Mensal dias Qtos trabalha por semana Semanal  dias
'0ras ge ‘rabano —RAERYORFHEHE AE 20 - ORI = B H 5
A B
Se for horario fixo Seg%nda~8exta horas 00 minutos minutae tamnn da intarualn min
(BERHBOHE) , . Preencha (em horas e minutos) otempode
Sja:baﬂ‘é" hotas m'”%“’s trabalho mensal, incluindo o tempo de intervalo.
6 - - - Exemplo: 9 horas x 20 dias = 180 horas "
Domingo/Feriado horas minutos
H # 00 % ~ 1o ® W 7 (D5WIERE e 7)
Total de Horas Mensal Semanal horas minutos tempo deégtervalo min
Horas de Trabalho IZI u+ % I:l HFﬁﬁ I:l J@ Fﬁﬁ E% Fﬁﬁ ﬁ (j B ﬁ( oy E% Fﬁi ﬁ )
R = I anntoidlas trabalho Monecal __Qamana [ diac
(gﬁ ftélrJ h%érﬁq;; ailt%erg) B3 Preencha o histérico de trabalho dos Gltimos 3 meses,
L Hl M 7H =) Horario turno mais fred H : H de intervalo min
TR B B incluindo o tempo de intervalo. A i
Realizacdo dos dltimos meses | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més | Ano/Més ano més
% ES F A 2024 & % R * B 2024 & 7 B | & R 2024 & 6@ R
7 Xﬁﬁgl:gﬁéﬁiﬂﬁ’&ﬁhk .
%ﬁ%&ﬁ&éﬁifﬁ?ﬁ;? dias por més horas por més dias por més horas por més dias por més horas por més
Yukyo), Intomalo e Hrsodras | 20 B / B |180 B ® / B B/ B[4 B®H /A B/ B9 B®H /B

BA#< CONTINUA NO VERSO|




Pretende obter o direito
=

J& esta de descanso agora

Descanso Pré e Pos Parto
g | ERI- ERIEDIS (&l E (ki
. \nclui previsao / talvez Periodo ano més dia ano mé dia
xRETTES % = s
Licerga P/Maternidade Pretende obter o dlr':e._||to Jé esta de descanso agora _ Ja esteve anteriormente
9 BRHREDRG = g O 5 g8 &
. \nclui previsao / talvez Periodo ano més dia ano mé dia
XRETFESET HA B H ~ F
Pretende obter o dlrelto J4 estd de descanso agora  Ja esteveEante\riormente
FEIR - BIRLSD Ol & ¥ 8 0B & Ol & & &
B Motivo Porenfermagem Doenca Qutros
10 REDIF
Qutras folgas que nao sejam # i On #EHhx ORKS OZ 0Ot ( )
descanso/licenca parental Periodo ano més dia ano mé dia
ﬂﬂ & E ~ H
Previséo de V'c_)‘l_ya ao Trabalho Pretende voI'Lgr Jg voltou a trabalhar ano més dia
"l B (FE) FAH |VYEBFE OB B & & 2000 F X XX
=0 - N . ] .
BIRDH D ek retendg usar Ja estd usando | Periodo ano més dia ano més dia
EsHERE G E ORBYE Zh 8 HE |20 F x A xxH ~ F H
12 Horério Curto p/ Horério turno mals frequente horas minu\tos horas minu\tos
Criacao de Fi/lhos TR B s B a B 00 2 ~ 1 & 00 d 7 | .
Inclui previsao / talvez tempo de intervalo min
xREF LAt 7 bR (S5HREHEE 0 H)
13 FRETHELTO Esta pessoa trabalha como cuidador ou Simja _ Sim pretende Nao
HBEEENGE professor de creche (hoikushi)? O%f O E)UVE
14| ERZNDETHROEHOERE | Existe a possibilidade do contrato ser Sim _Sjm pretende  Nao _Ainda nao decdido
Renovacao de Contrato renovado depois da expiragao? vl U na ha
15 AFTNERBREETS Existe a possibilidade da licenca ser Sim Sim__oretende Nao
iralLi i 2|2 7 OF . . L.
Reduzir a Licenca Parental enFerrada ante.s,.s.e sair vaga r?a creche? A] Se ndo ha previsao de término,
16 BIRERAIS Existe a possibilidade da licenca ser Sim _Sir deixe em branco.
Extensdo da Licenca Parental | estendida (renovada) por mais um tempo? | ¥ A OF
BEIMITE (FERD) *Refere-se ao ato de assumir um novo cargo em outra regido (longe de/ .y, deixando a familia para tras.
17 - ano més dia ano més dia
Trabalha em outra regiao? H ~ H
18 Observacées Preencha qualquer item especial ou qualquer outra
i observagao que nao pdde ser preenchida nas colunas acima.
Nome diCrianga Data de Nascimento Nome da Creche Ja estéd usando
IJEL: =] nx #
ano més dia Em inscricdo
O® A (E-#D)
REEZSLEE Nome diCrianga Data de Nasmmento Nome da Creche Ja estéd usando
19 Colun::a ser kB B 2 D& A
preenchida pelos pais ano més dia Em inscricao

OH A  &%D
Nome da Crianca Data de Nasmmento Nome da Creche J& estd usando
R B H % O #
ano més dia Em inscricdo

A

2] (E—%2)




Método de Preenchimento

i

2 MW

W75 R A8 (CB89 B BIE,/ITENS RELACIONADOS A SITUAGAO DE TRABALHO

*No caso de uma pessoa que € familiar/parente que trabalha para um familiar agricultor, coloque um v/ na

Criacao de Filhos
Inclui previsao / talvez
XRETEDED

No.5 Forma de Contratagéo
E M O K & opcao “Outros” e escreva “Nogyo Senjyu”.
OPreencha a quantidade de dias e horas de trabalho dos (iltimos 3 meses.
X Se devido a licenca ma(pa)ternidade ndo tiver nenhuma realizacao de trabalho nos Ultimos 3 meses,
Realizacag dos Ultimos meges preencha os Ultimos 3 meses antes de entrar na licenga (ndo inclua o tempo de descanso tirado 6
b pal & semanas antes e 8 semanas depois do parto pelo seguro salide). Se foi contratado recentemente e ainda
No.7 | XBEICEHRABZRH, BEKIC nao tem nenhum rendimento de trabalho, preencha a previsao de trabalho daqui p/ frente.
RE - BERBZET X Escreva a partir do més mais recente (Ex: ano XX - Junho — ano XX - Maio — ano XX - Abril)
*Incluir Folga Remunerada X Se estiver usando o horéario curto em apoio & criacao de filhos, preencha as horas e o dias que de fato
(Yukyu), Intervalo e Horas extras trabalhou usando esse sistema de horario reduzido.
X Para aqueles que trabalham como Naishoku, deve-se preencher o valor que receberam de pagamento,
€ nao quantas horas levaram para fazer o trabalho.
Descanso Pré e Pgs Parto OCologue um v em: “Pretende obter o direito” ou “Ja esta de Descanso agora”. _ _
Rl - B2 DIE X Este descanso nao se limita ao descanso do periodo pré e pds parto estabelecido por lei, mas se aplica
No.8 Inclui também ao descanso estabelecido de modo independente pela propria empresa.
QuLPLsiisag/ Rlvet % Mesmo término do d d i) ndo esteja definida, pedi h
XIETEDES X Smo que o término do descanso (a data em si) ndo esteja definida, pedimos que preencha mesmo
assim alguma data de encerramento.
(OColoque um v em: “Pretende obter o direito”, “J& esta de licenca agora” ou “Ja esteve anteriormente”.
X Esta licenca ndo se limita a licenca ma(pa)ternidade estabelecido por lei, mas se aplica também & licenca
estabelecida pela propria empresa de modo independente.
X Mesmo que o término da licenca (a data em si) ndo esteja definida, pedimos que preencha mesmo assim
Licen a%/%atem'd@dae alguma data de encerramento.
No.9 BT &1 X Se ja esteve anteriormente na licenca, preencha o periodo que esteve.
. Inclui previsao / talvez X Caso se aplique mais de um item, preencha a situacdo mais préxima (recente) da data do preenchimento
XNGETESDR do documento, e a outra situacao deve ser preenchida na coluna de observacoes. (Ex: Caso se aplique as
3 situacdes de: “Pretende obter o direito”, “J& esta de licenca” e a “Ja esteve anteriormente”, preencha na coluna 9
sobre as situagdes “Pretende obter o direito”, “Ja esta de licenca”, e na coluna de observagdes preencha sobre o
tempo de licenga que esteve anteriormente.)
(OSe o periodo de descanso ou licenca pela empresa que preencheu e emitiu o atestado ja tiver terminado
No.11 Ere\%}éo de Vojta ao, Trabalho e pretenda voltar a trabalhar, coloque um v na opgéo “Pretende voltar” e preencha a data que voltara a
: 1 (%) AH trabalhar. E caso ja tenha voltado do descanso ou licenca ha menos de 1 ano pela empresa que
preencheu e emitiu o atestado, cologque um v’ na opgao “Ja voltou a trabalhar” e preencha a data que
voltou a trabalhar.
- OEste sistema de horario curto p/ criacao de filhos se refere a trabalhar menos tempo (é um tipo de regra
BIROT= DIERFREIEI75 especial de algumas empresas) do que o horario normal de trabalho (descrito no No. 6). Caso tenh§ a
HENHEER previsao de usar ou ja esteja usando este sistema de horario curto, coloque um v na opgao “Pretende
No.12 Horéario Curto p/ usar” ou “Ja esta usando”.

OPreencha o periodo de tempo que pretende usar ou que ja esta usando este sistema de horéario curto, e
também as horas de trabalho reduzidas (horario apds aplicar este sistema). *Na coluna No.6 preencha
o0 horario normal de trabalho (antes de aplicar este sistema), e na coluna No. 12 o horario curto (depois
de aplicar este sistema).

B ZOMDIEE,/0UTROS ITENS

Trabalha como cuidador ou

OcColoque um v na opcao “Sim j&”, “Sim (pretendo) ou “N&o” com respeito a se trabalha ou ndo como

No.13 professor de creche? cuidador, professor etc de creche ou jardim infantil.
OQuanto ao horéario de trabalho descrito na coluna No.6, caso tenha alguma situagéo especial no horario
} de entrar ou sair do trabalho (ex: a empresa exige que entre 15 minutos antes de comegar a trabalhar,
Observacoes etc), ou tenha que ficar mais tempo do que o horario descrito (hora extra etc), descreva nesta coluna a
No.18 s iy respeito de cada situacao.

(OcCaso tenha qualquer outra coisa ou informacao adicional, descreva nesta coluna.

B JFEZE1H,PONTOS DE ATENCAO

Documentos a serem anexados

*No caso de autdnomo, membro familiar que trabalha para um auténomo ou membro familiar que traballha
para um agricultor, deve-se apresentar os documentos abaixo.

[0 préprio autbnomo / Funcionario de um auténomo]

Copia da “Tabela 2 e Extrato de Entrada e Saida da Declaragao do Imposto de Renda” do DONO (o
autébnomo) ou o “Pedido da Declaragao Azul” (em japonés: “Kakutei Shinkoku-sho (Dai 2-hyo)” / “Shushi
Uchiwakesho” ou “Aoiro Shinkoku Shinseisho”)

[Funcionario de um agricultor]

Copia da agenda de agricultor do dono (constando o nome do responsavel) ou a Planilha anual de
agricultura (da propria pessoa) (em japonés: “Nouka Daicho” ou “Nenkan Nougyou Jyuuiji Keikaku-hyo”)

B REEDHN A0S PAIS

Sobre erros e rasuras no preechimento

(OSe houver rasuras e erros no contetido preenchido, o atestado de trabalho ndo sera aceito.

Sobre protecao de privacidade

OSe preferir podera colocar o atestado dentro de um envelope p/ ocultar os dados pessoais.

Sobre falsificagao e alteragao indevida

OSe for descoberto que o atestado foi falsificado, o ingresso sera cancelado e a crianca retirada da creche.

Sobre mudanca no contetido do atestado

OSe surgir alguma mudanca no contetdo do atestado apresentado, comunique imediatamente a creche.

Sobre 0 No.19

OA coluna No.19 deve ser preenchida pelo pais.




