
みよし市勤労文化会館・みよし市ふるさと会館指定管理者候補者選定にかかる申請者別の得点一覧

ﾎｰﾒｯｸｽｸﾞﾙｰﾌﾟ
共同企業体

89 0

58 0

83 0

７－② 専門職員の配置 30 0

114 0

117 0

９－①
本指定管理業務と類似の業務を行う施設等における管理
実績の状況 31 0

58 0

１０－① 広報計画

１０－② 利用許可の受付

１０－③ その他の企画案

58 0

577 0

５段階評価の考え方　５点：優れている　４点：概ね満足である　３点：平均的である　２点：やや劣る　１点：顕著に劣る

0

28 0

0

55 0

28

７－①

７－③ 危機管理体制

４・５・６

法人等の財政基盤・経営基盤

収支計画及び適切な管理運営経費積算

維持管理計画
と収支計画

28

２－①

２－②

施設の維持管理計画３

0

30 0

28

事業展開の方針

稼働率向上の
ための方針

選定基準

利用料金設定の考え方

0

0

0

総合的な基本方針１－① 30

審査項目

採点

サンアート管
理運営基本方
針

１－③ 利用者サービス向上を踏まえた管理運営の方針

30

29

１－② 指定管理者を希望する理由

0

文化事業の実施方針 30

28組織及び職員配置

0

経営状況

人員・人材の
配置計画、人
材育成、研修
計画

８－①

８－②

８－③

文化の拠点と
してサンアート
が展開する文
化事業

文化事業の概要と取組 58

29ふるさと会館運営方針・事業計画

0

0

小計

総計（７００点）

法人等の社会的責任の遂行状況

法人等の状況

その他の提案
（創意工夫） 58

27 0

0

小計

小計

小計

小計

小計

小計

９－②


