
みよし市職員採用候補者試験 Q＆A 

 

Q１ 過去の試験問題を教えてもらえますか？ 

A１ 別紙の過去の問題例を参考にしてください。 

別紙の過去の問題例以上の詳細な事項については、公表していませんので、お問合

せいただいてもお答えできません。 

 

Q２ 自分の就職活動状況を話すことは、不利になりますか？ 

A２ 不利になることはありません。現状をお話しください。 

 

Q３ 試験時の服装に指定はありますか？ 

A３ 服装について、スーツ指定はしていません。試験日や会場によって、寒暖差があり

ますので、各自で調整できるように準備してください。 

 

Q４ 採用試験中や採用後に違う職種区分に変更できますか？ 

A４ 申し込み後、職種区分の変更はできません。 

 

Q５ 採用決定後の配属先は、どのように決定されますか？ 

A５ 本人の適正や配属先の希望等により配属先を決定しますので、採用決定後の自己申

告書により希望等を申告してください。 

 

Q６ みよし市民ではありませんが、不利になりますか？ 

A６ 不利になることはありません。 

 

Q７ 適正検査の内容は？ 

A７ SPIの性格検査です。オンラインで受験が可能です。 

 



 

みよし市職員採用候補者試験過去の問題例 

 

※ あくまで過去における問題例ですので、今後の試験で類似の問題の出題を約束するもの

ではありません。参考程度に活用してください。 

 

１ 面接試験例 

・自己 PRを１分間行ってください。 

・みよし市役所を志望した理由は何ですか？ 

・みよし市の職員になったら、一番何を大切にしていきたいですか？ 

・今までで一番うれしかったことは何ですか？ 

・今までで最も力を入れて取り組んだことは何ですか？ 

２ 集団討論試験例 

・みよし市の名産「柿、梨、ぶどう」を PR する方策について、議論してください。 

・「男性の育児休業」について、議論してください。 

・「災害ボランティア」について、議論してください。 

・みよし市の弱点を補う方策を「ドラえもんの四次元ポケットから出てくる秘密道具（自

分たちで考えた道具でも可）」を利用して、議論してください。 

・「みよし市民と一緒に SDGsを推進していく方法について」検討してください。 

・１０年後のみよし市に笑顔があふれるためのスマホアプリを考えてください。 

３ 作文試験例（1,200字） 

・「あなたがこれまでに経験した失敗から学び、成長したことについて述べなさい。」 

・「社会人として仕事をする上で大切なことは何か述べなさい。」 

・「人との関わりについて心掛けていること」についてあなたの考えを述べよ。 

・周りの人から信頼される人になるためにはどうしたらよいか。 

４ 保育試験例 

◎保育参加（約３０分） 

◎実技 

 ・ピアノ試験曲（４曲）のうち当日指定された曲を弾き歌いする。 

  「虹の向こうに」「さんぽ」「しゃぼんだま」「お化けなんてないさ」 

 ・４種類の中から選択しエプロンシアターを演じる。 

  「おむすびころりん」「ももたろ」「ブレーメンの音楽隊」「さるかにがっせん」 

 ・テーマに沿ってグループで（寸劇）創作劇を行う。 


